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DETERMINAZIONE N. 12
DELL'AMIMINISTRATORE UNICO

In data 03.08.2021

- Considerato che si rende necessario assumere un autista scuolabus per garantire la funzionalita del servizio di
frasperio scolastico;

- Considerato che fino a giugno 2021 & stata coperta la posizione tramite personale somministrato;

- Dato atfo che, ovviamentg, ricorrere ad un contratto a tempo determinato consentirebbe un risparmio in termini di
costo, evitando 'addebito del margine di agenzia;

- Ritenuto pertanto necessario attivare la procedura di selezione di personale temporanec per Finterc annc scolastico;
- Considerato che il 14 maggio 2019 & stato approvatc il regolamento per il reclutamento del persconale ai sensi del TURS
nr.175/2016

- Pato atto che in tale regelamento & prevista la possibilita di utilizzare societa specializzate per il reperimentc di
personale;

- Ritenuto pertanto di procedere a selezione tramite richiesta di personale allo sportello SANGIO’ Lavoro del Comune
di San Giovanni Teatino

VAmministratore Unico
DETERWIMA

- Di dare atto che quanto specificato in premessa @ parte integrante del dispositivo del presente atto;

- Di dare mandato all’ufficio del Personale di contattare o spertello Sangtd Lavore del Comune di San Giovanni Teatino
per reperire un autista di scuolabus che verra contrattualizzato a tempo determinate dal 13/9/2021 al 08/06/2022 per
30 ore settimanali, 4° livello CCNL Multiservizi.
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