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DETERMINAZIONE N. 37
DELL’AMMINISTRATORE UNICO

In data 18.07.2019

Richiamata la determinazione di affidamento n. 29 del 16.05.2019, con la quale {a SGT Multiservizi srl ha dato corso ad
una procedura negoziata sotto soglia ai sensi delart. 36, comma 2 lett. b) del D.lgs. 50/2016, finalizzata
all'affidamento del servizio di somministrazione;

- Visti gli articoli:

- 36 del D.Lgs. 18/04/2016, n. 50 che disciplina fe procedure negoziate sotto soglia;

- 51, del D.Lgs. 18/04/2016, n. 50 che stabilisce che nel rispetto della disciplina comunitaria in materia di appalti
pubblici, al fine di favorire 'accesso delle piccole e medie imprese, le stazioni appaltanti devono, ove possibile ed
economicamente conveniente, suddividere gli appalti in lotti e la mancata suddivisione deve essere motivata;

- 3 della legge 136/2010, in materia di tracciabilita dei flussi finanziari;

- Visto:

-il D.Lgs. 81/2008 e la Determinazione ANAC n. 3 del 05/03/2008 in materia di rischi interferenziali;

-il D.Lgs. 33/2013 e Part. 29 del D.Lgs. 50/2016, in materia di Amministrazione trasparente;

- Dato atto che I'offerta del concorrente Manpower & risultata la pili conveniente perché il suddetto operatore
economico risulta disponibile ad eseguire il servizio al minor prezzo;

- Dato atto che & necessario prorogare detta somministrazione a causa del prolungamento dell’assenza per malattia
del dipendente Zavoda Dimitrije

- Dato atto che il servizio & stato registrato con CIG ZC5285E45D;

- Considerato che nel presente appalto sono assenti rischi interferenziali e pertanto nessuna somma viene
riconosciuta all’'operatore economico a tale titolo, né & stato predisposto il (DUVR!) Documento unico di valutazione
dei rischi interferenziali;

PAmministratore Unico
DETERMINA

1) Di dare atto che quanto specificato in premessa & parte integrante del dispositivo del presente atto;

2) Di prorogare, per quanto descritto in parte narrativa, il servizio di somministrazione di personale alla ditta
Manpower fino al 31.08.2019;

3) Di dare atto che il contratto verra sottoscritio mediante scambio di corrispondenza commerciale;

4} Di disporre la comunicazione, ai sensi dell’art. 76, co. 5 del D.lgs. 50/2016, dell’'esito della presente procedura
d’appalto ai soggetti ivi contemplati;

5) Di dare atto, af sensi dell'articolo 29 de] D.Lgs 50/2016, che tutti gli atti relativi alla procedura in oggetto saranno
pubblicati e aggicrnati sul profilo del committente, nei termini e con le modalita stabilite dat suddetto articolo, nelia
sezione “Amministrazione trasparente”, all'indirizze www.sgtmultiservizi.it con 'applicazione delle disposizioni di cui
al D.Lgs. 33/2013.
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